
本部重要會議指 (裁 )示事項追蹤列管辧理情形

數位策略司
112年7月5日

1



112年第9次部務會議

本部重要會議指(裁)示事項追蹤列管辧理情形簡表

案
次

重要工作 預定完成日期 本次辦理情形摘述
建議

解除追蹤
簡報
頁次

1 改進政府資訊招標採購程序
112.07.31(數政司)
112.12.31(產業署)

1.數政司已完成節目錄製，正進行後製作業中。
2.已於6.30行政院智慧國家推動小組第3次會議報告
「軟體採購及維護計價之作法」案。

P3

2
為推動會計核銷憑證數位化，規劃由本部進行試辦，請
李次督導協調

112.12.31
有關本部112年導入經費結報系統案，主計總處通
知於112.7.1上線。

P4

3 國內產業與大型數位平臺共榮發展 112.12.31
已於112.6.29舉辦「NDX（News Digital 
Transformation）新聞獎助計畫說明會」。

P5

4
輔導A級機關導入T-Road及建立零信任架構、完備資安
管理力—完善資料傳輸機制

112.12.31
112.6.19完成辦理採購作業，後續將邀請112年度
身分識別導入機關辦理啟動會議(7月中前)。

P6

5 厚植數位轉型力—打造「數位公建」 112.12.31
112.6.19完成辦理採購作業，後續將邀請112年度
身分識別導入機關辦理啟動會議(7月中前)。

P7

6 完備資安管理力—推動資安「類一條鞭」 112.12.31

1.草擬「公務機關資通安全業務績效評核及獎勵作
業要點」。
2.初步規劃將資併納授權條款，以利後續訂定相關
行政規則之參採。

P8

7 本部廳舍(華光特二基地)先期規劃 113.01.31 已於112.6.30完成議價及決標。 P9

8 一般公務機密文書線上簽核導入計畫 112.12.31
112.6.20業依行政院綜合業務處112.6.14電郵囑就
法務部及國發會意見研提回應說明在案。

P10



重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態
1. 加強各部會資訊人

員專案管理能量。
2. 加強與資訊服務業

者溝通。

數政司
產業署

1. 數政司規劃於112年資訊人員職能課程安排專
案管理教育訓練，目前已完成節目錄製，正進
行後製作業中。預計今年7月底前完成課程上
線。未來可提供資訊採購人員透過線上學習了
解資訊採購程序與專案管理之基礎概念。

2. 產業署已於112.6.30行政院智慧國家推動小組
第3次會議，報告「軟體採購及維護計價之作
法」案，主席重點裁示4點如下:
(1)工程會、主計總處、本部就增訂「資訊服務
採購作業指引」應多辦理座談會聽取業者意見。
(2)工程會就「政府採購諮詢小組」所諮詢問題，
請歸納出爭議類型。
(3)現行機關採購工作及審查小組開會時應納入
邀請具資訊、資安專業之專家學者。
(4)尚有維護費數據之合理性議題，請工程會下
次會議報告「資訊服務採購作業指引」。

112.07.31

(數政司)

112.12.31

(產業署)

■繼續追蹤
□解除追蹤

改進政府資訊招標採購程序
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重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成
日期

主辦單位建議

追蹤狀態

配合主計總處規劃之
時程辦理經費結報及
作業流程數位化。

主計處
（數政司
資訊處
秘書處
人事處）

1. 有關本部112年導入經費結報系統
案 ， 業 依 主 計 總 處 之 通 知 於

112.7.1上線。

2. 配合主計總處113年導入其它項目
電子化規劃作業，112.6.26完成本

部及2署應導入項目之調查作業。

112.12.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

1111223-1
為推動會計核銷憑證數位化，規劃由本部進行試辦，
請李次督導協調
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重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態

1. 跨部會合作推進雙
方持續對話。

2. 協助新聞產業分潤
協商。

3. 法制政策研議與推
動。

產業署 Google委託數位經濟暨產業發展
協會(DTA)辦理之「台灣新聞數位

共榮基金」，已於6月29日舉辦

「 NDX （ News Digital
Transformation）新聞獎助計畫

說明會」。後續依「國內產業與

大型數位平臺共榮發展協調小組
第6次會議」結論，預計於2週內

啟動國內媒體產業與大型數位平

臺之第3輪對話。

112.12.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

1111220-1

國內產業與大型數位平臺共榮發展
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重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態

1. 輔導機關導入(1)身
分鑑別機制、(2)設
備鑑別、(3)信任推
斷等3大零信任核
心機制。

2. 強化行政院資訊長
（數位部長）角色
與功能，增進各機
關重要資通系統運
作韌性。

3. 阻絕不必要介接，
提供跨機關資料傳
輸安全高效網路環
境。

數政司
(資安署、資

安院)

1. 112年度身分識別導入機關，
以完成導入T-Road之機關(20

個機關)為優先，已請各導入機

關盤點擇選至少 1項資通系
統，並配合提供所需之虛擬機

(或資源)與網路環境、該資通

系統導入身分識別之程式調整
以及保固後之維運作業，於

112.6.19完成辦理採購作業，

後續將邀請112年度身分識別
導入機關辦理啟動會議(7月中

前)。

112.12.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

1111220-2
輔導A級機關導入T-Road及建立零信任架構、完備資安管理力—完善資料傳輸機制
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重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態
1. 公共建設計畫增

列「數位建設」
類別，並請國發
會與工程會協助
相關程序。

2. 加速導入零信任
與T-road計畫。

數政司
(策略司
產業署)

1. 公建計畫增列「數位建設」類別
一節：秘書長已同意公建計畫新

增數位基礎建設項目，並請國發

會將相關規劃、包括預估數位公
建額度，簽陳院長核定，刻由國

發會辦理中。

2. 加速導入零信任及T-Road一節：
已於 112.6.19完成辦理採購作

業，後續將邀請112年度身分識

別導入機關辦理啟動會議(7月中
前)。

112.12.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

厚植數位轉型力—打造「數位公建」
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1120208-2



重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態
1. 中央部會（有全

國個資）優先推
動「類一條鞭」
資安人員運用。

2. 資安主管機關
（數位部）主導
資安人員任免制
度。

資安署
(人事處
韌性司
數政司
資安院)

1. 資安署正草擬「公務機關資通安全業務績

效評核及獎勵作業要點」，將針對資通安

全責任等級分級之A、B級公務機關試行，

近日分別於112.6.21及28與各業務組討論

評核指標及項目等事宜，若要點訂定後也

將持續與機關溝通並滾動修正、評估擴大

適用對象。

2. 初步規劃將資安人員指揮調度之權責、作

業程序及相關管理事項等，於資安法修法

時併納授權條款，以利後續訂定相關行政

規則之參採，依資安法修法期程（預計於

112.10提本部部務會議討論；112.12提行

政院），廣納資安人員指揮調度之權責、

作業程序及相關管理事項等，於資安法修

法時各相關單位意見作為後續政策參考。

112.12.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

完備資安管理力—推動資安「類一條鞭」
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重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態
1. 彙整進駐機關資

料，並召開興建
辦公廳舍建置研
商會議。

2. 委託技術服務辦
理中長程個案計
畫。

3. 中長程個案計畫
報院核定及調整
年度概算。

秘書處 1. 已於112.3.31召開興建辦公廳
舍建置研商會議，各機關原則

同意以委託技術服務辦理中長

程個案計畫，112.4.28已邀集
進駐機關確認委託技術服務案

發包文件，已於112.6.30完成

議價及決標。
2. 後續由廠商提出第一、二階段

評估報告初稿送本部審查，預

定於 112.9.30 前完成，並於
112.11.30將第三階段報告內容

初稿提送本部審查，中長程個

案計畫預定於113.1.31前提報
行政院審核。

113.1.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

本部廳舍(華光特二基地)先期規劃
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1120307-1



重要工作
主(協)辦

單位
目前辦理情形

預定完成

日期

主辦單位建議

追蹤狀態
1. 研擬一般公務密

件公文線上加密
傳輸技術。

2. 擬定「一般公務
機密文書線上簽
核試辦計畫」報
院核定。

3. 公文系統配合功
能需求擴充。

秘書處
(資訊處)

1. 112.6.20業依行政院綜合業務處
112.6.14電郵囑就法務部及國發

會意見研提回應說明在案。未來

俟行政院核定本計畫及公文系統
功能修正完成後，實施本部一般

公務密件線上簽核作業。

2. 資訊處已完成密件公文線上簽核
相關功能需求確認，刻正研擬需

求建議書(RFP)等招標文件。預計

於7月完成議價作業、9月完成功
能設計、10月正式上線使用。

112.12.31 ■繼續追蹤
□解除追蹤

一般公務機密文書線上簽核導入計畫
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感謝您的聆聽
Thank You
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