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表單填寫範例 1 

健行科技大學代辦「113-116 年推動政府資安人力職能轉換訓練服務委外案」之 

「政府資安人力職能轉換訓練計畫」補助學分費/訓練費用申請書 

申請日期： 114 年  8 月  1 日                 編號：(由本計畫專案辦公室填列) 

申請人 陽小明 身分證字號 A123456XXX 

機關名稱 數位發展部資通安全署 電子信箱 @gmail.com 

聯絡電話 02-2727-XXXX 行動電話 0928-103-XXX 

請依所申請階段勾選應備文件： 

■1.表單 1：補助學分費/訓練費用申請書(雙面列印) 

■2.表單 2：查詢個人資料同意書 

■3.表單 3：撥款同意書(含帳戶存摺影本) 

□4.表單 4：投入資安工作證明書 

■5.學分費/訓練費用繳納證明(收據正本_8_份) 

■6.學分證明、職能研習時數證明(清晰影本，A4 大小繳交，可多張合併影印) 

□7.資安職能訓練證書(清晰影本，A4 大小繳交，可多張合併影印) 

請勾選本次申請階段，需依次序完成。  

1. ■ 第 1 階段學分費及職能課程訓練費用 80%。( ■全修班  □選修班 ) 

學分班課程共計_6_門，總繳納學分費____54,000_____元、 

職能課程共計_2_門，總職能訓練費_____16,000______元。 

2.□ 第 2 階段學分費及職能課程訓練費用 15%。( □全修班  □選修班 ) 

3.□ 第 3 階段學分費及職能課程訓練費用 5%。 

總申請補助共計____56,000___元。    ※請於背面申請人欄位簽名 

國民身分證正面影本 國民身分證反面影本 

 申請人依左列選

項確認已備妥應

備文件。 

 塗改處請蓋印私

章。 
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申請人： 楊小明          (請簽名) 

以下為機關內部審核欄，請勿填寫 

審核欄 

□符合規定，同意核發補助新臺幣                 元整。 

□不符合規定。原因： 

簽核 

專案辦公室-初審人員 專案辦公室-專案經理 

  

以上申明及填寫資料均屬實無缺漏，如有不實，則不予發給補助(申請表請雙面列印) 

(如有申請疑義，可電洽 02-2380-8621) 

  

※因應本計畫作業需寄送相關文件，如結訓證書，請於下方填寫可確實收件之資訊。 

結訓證書於符合第二階段補助資格時開立一次，遺失恕不補發，請妥善保存。 

謝謝配合! 

 

收件人： 陽小明 

收件人聯絡電話: 02-2727-XXXX 

通訊地址：□ (同表單 2) 

□其他：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

✓ 
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表單填寫範例 2 

健行科技大學代辦「113-116 年推動政府資安人力職能轉換訓練服務委外案」之 

「政府資安人力職能轉換訓練計畫」查詢個人資料同意書 

 

本人 ____楊小明_____ 參與健行科技大學代辦「113-116 年推動政府資安人力職能轉

換訓練服務委外案」之「政府資安人力職能轉換訓練計畫」，為查證個人參與計畫情

形協助進行核撥補助作業，同意代辦單位健行科技大學依「個人資料保護法」之規定

調閱相關資料： 

1、自即日起至本計畫執行日止得向 本計畫訓練單位要求提供本人之資安職能訓練資

料（含個人資料、訓練課程名稱、成績、簽到紀錄、訓練時數及課程滿意度調查

表），請 查照。 

2、本人若分階段申請補助學分費/訓練費用，同意補齊相關佐證資料後(資安職能證

書/投入資安工作證明書)，由代辦單位核算撥款金額，以初次申請提供之帳號進

行撥款。 

 

立同意書人 ： 楊小明                  (請簽名) 

身分證字號 ：A123456XXX 

地       址：台北市信義區 XXXXXXX 

聯 絡 電 話：0928-103-XXX 

 

中華民國  114   年   8  月   1  日 
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表單填寫範例 3 

健行科技大學代辦「113-116 年推動政府資安人力職能轉換訓練服務委外案」之 

「政府資安人力職能轉換訓練計畫」撥款同意書 

 

本人______楊小明____確實未領取其他中央或地方相關相同屬性之補(獎)助或津貼，

如有不實，願負一切法律責任；另同意自立書日起，由代辦單位健行科技大學依下列

方式支付款項： 

□撥入設於臺灣土地銀行之指定存款帳戶(檢附帳戶存摺正面影本)。 

■電匯至其他指定行庫存摺帳戶(檢附帳戶存摺正面影本，補助金額內扣手續費20元)。 

此致  健行科技大學 

金融機構代號_008_、分行代碼__1876___、分行名稱___北新分行____  

 

 

申  請  人 ：   楊小明                    (請簽名) 

身分證字號 ：A123456XXX 

地       址：台北市信義區 XXXXXXX 

聯 絡 電 話：0928-103-XXX 

 

中華民國  114   年   8  月   1  日 

 

提醒：戶名應與申請人名稱相符 

存摺影本若無金融機構代碼、分行代碼及分行名稱，請於上方填寫相關資料 
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表單填寫範例 4 

健行科技大學代辦「113-116 年推動政府資安人力職能轉換訓練服務委外案」之 

「政府資安人力職能轉換訓練計畫」投入資安工作證明書 

                                                           日期： 114 年 ９ 月  1 日 

一、基本資料 

申請人姓名：______楊小明_______ 

申請人身分證號：___ A123456XXX ____ 

原機關名稱/單位名稱： 數位發展部資通安全署 /___輔導培訓組__ 

新機關名稱/單位名稱：(未轉調他機關者，免填）______________/________________ 

原職務工作內容：■與資安工作相關     □與資安工作無相關 

原職系：__綜合行政職系____________         

新職系：（職系未轉換者，免填）＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

二、 投入資安工作項目 

資通安全專職人員之職務內容分策略面、管理面及技術面等三大面向(可複選) 

策略面 

■  機關（及所屬）資安政策、資源分配及整體防護策略之規劃。 

□ 機關導入資安治理成熟度之協調與推動。 

□ 資通安全維護計畫實施情形之績效評估與檢討。 

□ （屬上級或監督機關者）稽核所屬（或所監督）公務機關之資通安全維護計

畫實施情形。 

管理面 

□ 訂定、修正及實施資通安全維護計畫並提出實施情形。 

□ 訂定及建立資通安全事件通報及應變機制。 

■  辦理下列機關資通安全責任等級之應辦事項：資訊安全管理系統之導入及通 

 過公正第三方之驗證、營運持續計畫演練、辦理資通安全教育訓練等。 

□ （屬上級或監督機關者）針對所屬（或所監督）公務機關，審查其資通安全

維護計畫及實施情形、辦理其資通安全事件通報之審核、應變協處與改善報

告之審核。 

□ 委外廠商管理與稽核。 

技術面 

□ 整合、分析與分享資通安全情資。 

□ 配合主管機關辦理機關資通安全演練作業。 

■  辦理下列機關資通安全責任等級之應辦事項：安全性檢測、資通安全健診、 

 資通安全監控管理機制、政府組態基準、資通安全防護等。 

□ （屬上級或監督機關者）針對所屬（或所監督）公務機關，規劃及辦理資通

安全演練作業。 

其他 

□ 機關內實際從事資通安全業務人員，主責其他涉及《資通安全管理法》所定

應辦事項或防護措施執行等資安工作，具體項目說明如右：

____________________ 

申請人簽名 直屬主管簽章(簽名或蓋職章) 

              楊小明    
 

組長 ＯＯＯ 


